
Het NBG heeft een prachtige missie: we willen dat ieder 
mens de Bijbel als bron voor zijn of haar leven kan 
ontdekken, lezen en omarmen. Daarom zorgen wij 
ervoor dat de Bijbel beschikbaar is, als boek maar net 
zo goed in uiteenlopende digitale formats. En naast 
de Bijbel bieden we allerlei content die helpt de Bijbel 
te ontdekken, te lezen en te delen. Wij zoeken een 
Marketeer die helpt onze missie te verwezenlijken en die 
alle (online) kanalen zo inzet dat onze Bijbels en boeken 
zoveel mogelijk gebruikers bereiken en inspireren.

Wat verwachten wij van jou?
• Je bedenkt campagnes voor nieuwe en bestaande Bijbeluitgaven of andere titels.

•  Je coördineert alle werkzaamheden; je maakt de vertaalslag van een idee naar tekst, 

stuurt vormgevers aan, en zorgt dat andere collega’s dit vertalen naar online media en 

persrelaties.

•  Je bent verantwoordelijk voor de budgetbewaking van de campagnes.

•  Je analyseert de resultaten van de campagnes en zorgt voor bijsturing.

•  Je vertaalt campagneconcepten ook naar B2B-markten, zoals kerken en scholen, en 

zorgt voor de ontwikkeling van de campagnematerialen.  

•  Je stuurt aan om de behoefte van de klant centraal te stellen door panelgesprekken te 

organiseren en enquêtes uit te zetten om dit vervolgens te vertalen in de campagnes.

•  Je werkt nauw samen met andere afdelingen, zoals Fondsenwerving, Communicatie & 

Kerkrelaties en het Klantencontactcentrum en stuurt processen aan.

Wij 
zoeken 
een
Marketeer
(32-36 uur)



Wat is jouw profiel? 
•  Je hebt een bachelor in een relevante studierichting (Marketing, Communicatie 

 of Journalistiek);

•  Je hebt enkele jaren werkervaring; 

•  Je houdt van projectmatig werken;

•  Je hebt sterke communicatie- en adviesvaardigheden;

•  Je kunt doelen goed vertalen naar concrete acties;

•  Je houdt van werken in teamverband;

•  Je hebt een hart voor de Bijbel.

Wat bieden we jou? 
Het NBG biedt jou een veelzijdige en uitdagende functie in een enthousiast team en een 

passend salaris en met goede secundaire arbeidsvoorwaarden. De functie is voor minimaal 

32 en maximaal 36 uur per week (in overleg afgestemd). Aanstelling is voor een periode van 

een jaar met mogelijkheid tot verlening. We werken hybride, hebben kantoren in Haarlem 

en Antwerpen en zorgen voor een goede voorzieningen

Enthousiast geworden? Wacht dan niet langer en reageer via: hrm@bijbelgenootschap.nl 

of bel met Jessica Bronsema voor meer informatie over deze functie via (+31)06-16030448.


